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Lista functiilor din cadrul Primiriei comunei Vulcana Pandele

conform art. 33 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si completirile

ulterioare
1. Functiide demnitate publica
Nr.crt | Functia Coeficient Indemnizatia
(lei)
1 Primar 5 11.500
2 Viceprimar 4 9200
2. Functii publice de conducere
Nr.crt | Functia Salariu de bazi (lei)
1 Secretar General U.A.T 9152
3. Functii publice de executie
Nr.crt | Functia- Grad Salariu de baza (lei)
profesional
Gradatia Gradatia | Gradatia3 | Gradatia 4 Gradatia 5
1 2
1 Inspector superior - 6258 6571 6735 6903
2 Consilier Achizitii - - - - 6903
Publice
3 Inspector principal - 5677 5961 = -
4 Inspector asistent 4879 - - - -
5 Consilier superior - - - 6735 -
6 Referent superior - 2 - - 4887 ﬁ
4. Functii de conducere Camin Cultural
Nr.crt | Functia- Grad profesional Salariul de
baza
Grad 11
1 Director Camin Cultural grad 5966
11




5. Functii contractuale de executie

Nr.crt | Functia- Grad Salariu de baza (lei)
profesional
Gradatia | Gradatia 2 Gradatia3 | Gradatia 4 Gradatia 5
1
1 Inspector de - - - 6735 »
specialitate grad [A
2 Bibliotecar - 4098 - - -
3 Cadru tehnic PSI - - - - 4582
4 Sofer - - 4361 - 4582
5 Agent paza - - 3665
6 Ingrijitor - 3876 : - 7
7 Muncitor calificat 1 - - 4070 - -
8 Administrator [ - - - - 4582 |
Nr.crt Functia Salariu de baza (lei)
Gradatia 0 Gradatia 1 Gradatia 2 Gradatia 3 Gradatia 4 Gradatia 5
1 Asistent 3000 3000 3000 3004 3080 3157
personal J

Alte drepturi salariale :
1. Drepturi salariale pentru activitatea de control financiar preventiv - Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de
0 majorare a salariului de baza cu 10 Yo(conform art. 15 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completarile ulterioare )
2. Valoarea lunara a indemnizatiilor de hrana, acordate in anul 2023, conform prevederilor art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017 si a prevederilor art. [ alin. (7) din O.U.G. nr. 168/2022
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea §i completarea unor acte normative: 347 lei/luna/salariat proportional cu timpul de munca
efectiv lucrat in luna, cu exceptia functiilor de demnitate publica.
3. Vouchere de vacanta in valoare de 1450 lei/salariat, potrivit alineatul (2) al articolului 1 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 8/2009 privind
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 94/2014, cu modificarile si completarile ulterioare.
4.Pentru activitatea desfasurata in cadrul comisiei de concurs, precum si pentru cea desfasurata in cadrul comisiei de s
o indemnizatie reprezentand 10% din salariu] de bazd minim brut pe {ara garantat in platé, in conformitate cu prevederile art. 42 din H.G. nr. 611/2008
organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici. cu modificarile si completarile ulterioare si art. 30 din 1.G. nr.
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice.

Limitiri ale venitului salarial

acordarea voucherelor de vacanta,

pentru aprobarea normelor privind
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadry privind

-Nivelul veniturilor salariale se stabileste fard a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar al comunei Vulcana Pandele,
din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, exclus
acelasi act normativ, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.

PRIMAR
Radu Vasile
Comp. Resurse Umane si Stare civila,

. o Insp. Cirease Georgeta
( e

in conformitate cu prevederile art.11 alin. (4)
iv majoririle prevazute la art. 16 alin. (2) din





